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Description de la formation  

Formation conduisant à l'obtention du Diplôme d'Etat d'aide-soignant (niveau 4 du 

cadre national des certifications professionnelles). RCNP 35830  

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35830/  

Certificateur : Ministère chargée de la santé, date de publication 26/07/2021, 

échéance 01/09/2025.   

Référentiel de formation : 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043646160  

Objectifs professionnels  

Acquérir les 11 compétences métier et le Diplôme d'Etat requis pour exercer la 

profession d'aide-soignant.   

Objectifs opérationnels et évaluables de la formation  

A l'issue de l'action de formation, le / la stagiaire diplômé(e) sera capable de / d' :   

 Accompagner et prendre soin de la personne dans les activités de la vie 

quotidienne et sociale.   

 Identifier les situations à risque lors de l'accompagnement de la personne et 

mettre en œuvre les actions de prévention adéquates et les évaluer.   
 Evaluer l'état clinique et adapter sa prise en soin.   

 Mettre en œuvre les soins adaptés à l'état clinique de la personne.   
 Informer et accompagner la personne dans son installation et ses déplacements.   

 Etablir une communication adaptée pour informer et accompagner la personne 

et son entourage.   

 Informer et former des pairs en formation et autres professionnels.   

 Utiliser des techniques d'entretien des locaux et du matériel adapté.   

 Repérer et traiter les anomalies et dysfonctionnements en lien avec l'entretien 

des locaux et matériels liés aux activités de soin.   

 Rechercher traiter et transmettre les données pertinentes pour assurer la 

continuité, la traçabilité des soins et des activités.    

 Organiser son activité, coopérer au sein d'une équipe pluridisciplinaire et 

améliorer sa pratique dans le cadre d'une démarche qualité / gestion des 

risques.   

 

 Prérequis à la formation  

 Etre âgé de 17 ans minimum à l'entrée en formation  

 Vaccinations à jour  

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35830/
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 Certains titres et diplômes permettent à l’apprenant(e) d’intégrer la formation en 
parcours partiel*  

 Durée et déroulement de la formation  

1540 heures (44 semaines) : 22 semaines théoriques et 22 semaines pratiques en 

stage . La formation théorique comprend 10 modules relatifs aux 11 compétences 

métier, la formation en stage se décline en 4 périodes .   

Modalités d'accès à la formation : en fonction du parcours du candidat  

 Concours d’entrée (entretien de sélection de 20 minutes)  

ou  

 Pour les ASH avec 1 an d'ancienneté ou formation ASHQ + 6 mois d'ancienneté 

: dispense d’entretien de sélection, validation soumise à la décision du Directeur 

de l'institut + attestation employeur  

 Contrat d'apprentissage : modalités spécifiques   

Tarifs de la formation  

 Entre 3100 et 6400 euros net de taxes (pris en charge par le Conseil Régional ou 

organisme financeur sous conditions) en fonction du parcours (partiel ou complet)   

Méthodes relatives à la formation   

Modalités : formation organisée en présentiel pour les heures théoriques et en 

établissement sanitaire social et médicosocial public et privé pour les stages   

Moyens matériels :   

 Locaux : 2 amphithéâtres, salles de cours, un centre de documentation   

 Matériel : mannequins de simulation en santé, postes informatiques, vidéo 

projecteurs   

Moyens humains : Directeur, coordonnateur pédagogique, formateurs permanents 

et occasionnels, secrétaires, documentaliste, agent logistique.   

Méthodes pédagogiques : Cours magistraux, travaux dirigés, travaux pratiques, 

simulation en santé, suivi pédagogique individuel et collectif, visites de stage, 

espace numérique de travail avec cours en ligne.  Les étudiants bénéficient d’une 
assistance technique et/ou pédagogique par les formateurs et/ou les techniciens de 

la plateforme E-Notitia  
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Contacts  

Administratif, pédagogique, handicap  

05.59.44.68.00 (choix 2) ifas@ch-cotebasque.fr  

Modalités d'évaluation durant la formation  

L’évaluation théorique des modules s'effectue par des examens écrits, oraux ou une 

pratique simulée à l'issue des enseignements.   

L’évaluation pratique est réalisée en stage par la validation de l’acquisition des 
compétences.  

Equivalences, passerelles, suites de parcours  

En cas d'interruption de la formation, le/la stagiaire conserve les notes acquises 

dans un ou plusieurs blocs de compétences.   

Après l’obtention du DEAS, assorti d’une expérience professionnelle de 3 ans 
minimum, l’aide-soignant(e) peut prétendre à intégrer la formation infirmière en 

2ème année sous certaines conditions   

De plus, certains blocs de compétences validés durant la formation permettent à 

l'aide-soignant d'accéder à un parcours partiel en formation d'auxiliaire de 

puériculture.   

Débouchés  

L'aide-soignant(e) diplômé(e) d'état peut exercer son activité professionnelle dans 

une structure sanitaire, sociale ou médicosociale dans différents secteurs (longue 

durée, courte durée, santé mentale, lieu de vie, domicile).   

Accessibilité aux PSH  

Notre institut peut proposer des aménagements techniques, organisationnels et / ou 

pédagogiques pour répondre aux besoins particuliers aux personnes en situation de 

handicap. Si vous souhaitez davantage d’informations, connaitre les démarches 
et/ou déclarer une situation de handicap, contactez notre référent : jmmarras@ch-

cotebasque.fr. Il vous proposera un entretien afin de définir comment vous 

accompagner dans votre formation. Par ailleurs nos locaux sont adaptés aux 

personnes à mobilité réduite.   

 

  

  


